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AS343 - Talent Acquisition Specialist

Ruolo e Responsabilita

Il nostro cliente, una delle piu significative realta private indipendenti nel panorama
dell’'Information Technology in ltalia, con oltre 230 professionisti e 4 sedi sul
territorio nazionale,

ricerca, per la propria sede di Bologna, un:
Talent Acquisition Specialist

La persona che verra scelta svolgera direttamente ricerca attiva sul mercato e sulle
piattaforme disponibili in rete, avvalendosi di recruiter senior e curando il primo
contatto con I’Azienda attraverso colloqui diretti, individuali; si avvarra di un
supporto tecnico qualificato per i candidati potenzialmente interessanti e rivedra
coloro i quali avranno superato i test tecnologici per discutere gli aspetti economici
e normativi della proposta.

Attivera e curera il presidio delle attivita di employer branding, la presenza ai career
day e i contatti con i maggiori atenei per I'attivazione continuativi di tirocini formativi
e professionalizzanti tale da consentire un flusso costante di giovani da formare ed
avviare alle varie funzioni tecnologiche.

Requisiti

Ricerchiamo un/una candidato/a che abbia maturato 5-7 anni di esperienza come
Recruiter di Societa IT e conosca le logiche ed i ruoli professionali maggiormente
richiesti nel mercato ICT.

Rispondera del proprio operato al Vice - Presidente che coordina la funzione HR
sulle diverse sedi operative.

Si offre: Contratto a tempo indeterminato, inquadramento commisurato alle
esperienze, un piano incentivante a raggiungimento dei target.

Contatti
Puoi candidarti utilizzando il pulsante “CANDIDATI” qui accanto.
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